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Загальний опис дисципліни 

 

            Навчальна дисципліна «Управління ресурсами та витратами» буде корисна майбутнім 

фахівцям  для  формування  у  них  сучасного економічного мислення і системи спеціальних знань 

формування  ресурсів  і  витрат  підприємства  та  здобуття  навичок  мінімізації  витрат, 

обґрунтування  оптимальних  господарських  рішень. Здобувач  освіти  набуває  вміння визначати  

рівень  витрат  за  видами,  місцями  і  носіями,  здатність  мінімізувати  витрати  та оцінювати їх 

вплив на ефективність діяльності підприємства. 

             Мета курсу – формування  у здобувачів освіти сучасного економічного мислення та 

системи теоретичних  знань  і  практичних  навичок  з  побудови  внутрішнього  економічного  

процесу обліку і контролю витрат та ресурсів по підприємству в цілому та в розрізі його підрозділів 

задля виявлення реального фінансового результату роботи підприємства 

             Завданнями  вивчення  навчальної  дисципліни  є:  опанування питань сутності, 

визначення та класифікації витрат, засвоєння  особливостей  управління  витратами  у  

короткостроковому  і довгостроковому періодах, знання сутності методів обліку та управління 

активами підприємства, уміння  застосовувати  напрями  зниження  витрат  на  всіх  етапах  

виробничого процесу і у всіх підрозділах підприємства, набуття навичок застосовування засобів 

та методів контролю витрат. 

Майбутній фахівець повинен мати наступні компетенції: 

Загальні 

компетентності 

ЗК1. Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові 

цінності і досягнення суспільства на основі розуміння історії та 

закономірностей розвитку предметної області, її місця у загальній 

системі знань про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 

техніки і технологій, використовувати різні види та форми рухової 

активності для активного відпочинку та ведення здорового способу 

життя   

ЗК3. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово  

ЗК5. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел.  

ЗК6. Здатність виявляти ініціативу та підприємливість. 

Здобуті знання і вміння відображені в результатах навчання 

Результати 

навчання 

РН02. Вільно володіти державною мовою як усно, так і письмово та 

іноземною мовою в обсязі, необхідному для забезпечення професійної 

діяльності. 

РН04. Поліпшувати показники виконуваних робіт, планувати та 

організовувати їх виконання  
 

 

Теми лекцій: 

1 Загальна характеристика витрат транспортного підприємства  

2 Система управління витратами транспортного підприємства  

3 Аналіз інформації для прийняття довгострокових рішень  



4 Методи обліку та управління активами підприємства  

5 Управління зниженням витрат  

6 Доходи транспортного підприємства  

7 Ціноутворення на транспорті  

8 Організація планового й оперативного управління транспортними процесами  

Теми практичних занять: 

1 Класифікація та облік витрат  

2 Проведення оцінки системи управління витратами транспортного підприємства 

3 Розрахунок та оцінка структури витрат  

4 Складання кошторисів та методика калькулювання собівартості послуг (перевезень)  

5 Планування транспортних витрат  

6 Планування ресурсів та аналіз ефективності використання рухомого складу   

7 Оцінка рентабельності перевезень та розробка знижок чи надбавок 
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